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EN RESUME

VERS QUELS METIERS ?

 Menuisier fabricant en agencement — installateur
en agencement

PRE-REQUIS, DELAI D’ACCES

- Adultes inscrits au Pole Emploi (sous divers
statuts).

+ Avoir validé son projet professionnel auprés d’'un
prescripteur (Péle Emploi, Mission Locale,
Cap Emploi, APEC, OPACIF...)

+ Age minimum: 16 ans

- Maitriser les savoirs de base (compter, lire et
écrire en frangais)

+ Avoir un état de santé compatible avec les métiers
visés par 'action de formation

- Admission aprées étude du dossier scolaire et entretien
de motivation, réponse sous 20 jours ouvrables.

- Détail des modalités d’acces ()

MODALITES D'EVALUATION

Les compétences des candidats pour I'acces aux CCP
sont évaluées par un jury au vu:

- D'une mise en situation professionnelle ou d'une
présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d'autres modalités
d'évaluation : entretien technique, questionnaire
professionnel, questionnement a partir de production(s).
- Du dossier professionnel et de ses annexes
éventuelles.

- Des résultats des évaluations passées en cours de
formation pour les candidats issus d'un parcours de
formation.

Examen ponctuel en fin de formation selon les modalités
définies dans la fiche RNCP

Les sessions d’examen sont organisées par des
centres agréés pour une durée déterminée par la
direction régionale de I'’économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités (DREETS-DDETS)
compétente.

- RNCP: N°36256 - Date enregistrement : 17/03/2022

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/
36256/ - Date échéance enregistrement : 21/10/2027

POURSUITES D’ETUDES

- Formations dans la filiere batiment

QUELQUES CHIFFRES ®

- 80 % de réussite a I'examen session juin 2024
+ 100 % de taux de persévérance en formation sur
I'année 2023-2024
+ 6 mois apreés la formation ™ :
38 % en poursuite de formation
50% en emploi
12% en recherche d’emploi
« Valeur ajoutée de la MFR sur :
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/
etablissement?id uai=0851222S
* 12,6 % de taux de rupture global 2022-2023 des
contrats d'apprentissage du centre de formation

TARIFS ©

- Co(t de formation prise en charge par le financeur,
accessible sur:
https://www.francecompetences.fr/referentiels-et-bases-
de-donnees/

- Frais liés a la vie résidentielle (hébergement,
restauration...) accessible sur le site internet :

www.cfa-mfr-stgillescroixdevie.fr
ACCESSIBILITE 90
HANDICAP
Batiments aux normes d’accessibilités aux
personnes a mobilité réduite.

Accessibilité a la formation : nous consulter pour
étudier avec notre référente handicap,
Delphine MARCHAND, la faisabilité selon le handicap
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LA FORMATION
EN ENTREPRISE

TYPE D’ENTREPRISE D’ACCUEIL

- Fabricant et/ou installateur en menuiserie
et/ou agencement

Secteur : batiment, nautique, hotellerie de

plein air et aménagement véhicule

ACTIVITES REALISABLES PAR

LAPPRENANT EN ENTREPRISE

- Fabriquer des éléments bois et/ou dérivés
pour I'agencement intérieur

- Installer des éléments d’agencement sur
chantier

- Vérifier et rendre compte des activités
réalisées

- Installer et régler des outils de coupes et
accessoires sur des machines d'atelier

- Installer et raccorder des équipements
sanitaires, électriques et électroménagers

mois

LA FORMATION EN MFR

Etablissement privé, associatif, en contrat avec I'Etat

OBJECTIFS ET CONTENUS DE
LA FORMATION

COMPETENCES PROFESSIONNELLES :

3 Certificats de Compétences Professionnelles

- CCP 1 - Fabriquer des éléments d’'un

agencement intérieur a usage privé ou

professionnel.

- CCP 2 - Préparer et réaliser des finitions

courantes sur le mobilier d'un agencement

intérieur a usage privé ou professionnel.

- CCP 3 — Poser et installer des équipements et
éléments mobiliers d'un agencement intérieur
a usage privé ou professionnel.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL :

- Conception de projets (croquis, cahier des
charges...)

- Modélisation (3D)

- Elaboration de documents techniques (plans
numériques 2D, processus de fabrication,
documents de production, demande de prix,
bon de commande...)

- Installer, régler des outils de coupes et
accessoires sur des machines dédiées

- Fabriquer des éléments de forme sur mesure

- Préparer des supports bois et/ou matériaux
dérivés en vue de leur finition

- Installer des éléments d’agencement,
d’équipements électriques et sanitaires

- Habilitations électriques niveau BS
Interventions BT élémentaires pour la pose et le
raccordement des circuits terminaux d'une
cuisine

ENSEIGNEMENT GENERAL :

- Rédaction d’un dossier professionnel
présentant des exemples de pratique
professionnelle

METHODES MOBILISEES (™

(1) Détails et mise a jour sur le site internet de la MFR ou par
téléphone

(2) Pourcentage des jeunes et/ou des adultes ayant réalisé la
totalité de I'année scolaire

(3) Les chiffres concernent la derniére année scolaire

Déclaration d'activité enregistrée sous le n°5285 0055985
aupres de la préfecture de la région des Pays de la Loire.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'état.
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